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en fficultds 1conomiques

5,4survie, I'emploi, I

une loi plus souplo

a dotte,,, h/[&i$ $urtout

o s ut contexle iconomique ambitale
nes 96.niralement nprdvis

u nal an, a su rds ler aux cltocs et a, surtout, riussi it pts
p
a

ent marque Par des
ontie lutisienn e, botr
risemer ses |Eritb-

lies de ova t

t6t taill6e sur mesure Pour Ie chef d'en-
ueorise.:ce carcrn. Doursuit IL Kiarnmassi,
a dr{ brisd par ia loi de 95 qui s'anicu-
hir autoui d'une thdmatique a trois
liles5es sauver I'entreprise - sauver
I'emploi - rdgler les dettes :". Elle est
* enu! aussi l-[miter le recours au COC
(Code des Obligations et Contrats)
ieouel ne ordcise pas la lignc de ddmar-
.riion enue I'intdr€t particulier et l in-
rdrCt sdndral. C'est ce qu'on appelle, et
c'est'hdritd de l'ancienne perception
francrise. "la faillite des boutiquiers",

^r'".'ses 
Desanleurs culturelles: loi rigi-

de- oui a recours e Ia faillite. er celui
oui iait faillite n'a plus le droit de se

rLle*er... Cette fagon de voir est en train
d €rre tempdrde en Europe meme et on
iorsne du'c6td de I'Amdrique ot la
dvi'emioue de ddfi de I'enueprise sup-

oirse dei prdcautions mais bdndficie
irrrtout d'un assouplissement de la loi

Le dcuxiEme Point dvoqud Par itl
Khammassi est la configuration prr
sectcurs. L'industrie est celle qui a Ie
mieux bdndficid de la nouvelle loi atec
1818 entreprises ayant bdndficid du
oroeramme de mise d niveau.' N-lais deux constatitions s'imposent.

- l-a DluDart des e0treprises en diffi-
cultds einoioient moiis de l0 employds
et sont dbnc des so'cidtds de famille
irroirement d6peodantes de la person-
nalitd du chef. it'en d&oule, parfois, un
.fond de routement ndgatif, une trdsore-
rii malsaine et des ctiarges financieres
mal cemdes.

- Le deuxidme asPect consiste dans
.la mauvaise gestion-des difficultds de
recouvrement et les investissemetrts au

moven de crddits i moyen terme, fldau
dengereux en Tunisie.

D'ds lors, lo loi ne doit pas Ctre cette

dode de DamoclEs, prononErnt sl std-
.{"tiouer,rent le failfite. II faut donc lx
sin:piifier et abrJger les ddlais au

rcs nncro-iconomiques avec une attenttort particulidre pour la "micro", c'est

-d-dire, erttre sulres, I'entripise,
Alors que ttolre s encourcrgeait le toison

I'Etal se ddset. des secteurs eoncurre els se canlbnnsnl dans Ie rile
de rigulateur ' envito nn e m e nt s oc ao- c u rt e

eltvlro nenLen tale et de kt vittbiUft de I'ifiveslissernett.
t,ilJ ues qnneest e parl

SauJ que le cadre juidique
que regt Par tes

paratss4t
lPrtes de 1959 et sobsolilc arce

Po uoi a-t-
du 29. 6cembre 003?

llu utte nouvelle refont

D'abord. une considdration tenant au

aJr faictre des juristes: le texte et le
contexte. En 95, l'Etat ne s'€tart pas

rorxlement ddsengagd Nous -duons
d'iilleurs dans une logique de drrlgrs-
nl" i.ono,iqu.. En h-uii ans' c'est- i-
.i;.. i,'.n,-r':r 2oo:. il Y a bien eu des

t 
"ri,ll.ni.nt. 

t.onomiques, le GATT et

le ddrnontelenlent tarifaire..les nou-
i.rux ensembl.s dconomiques' la

ioniu".r." et ses rEgles impit'iyables:
I'entreprise avait besoin de se rePosl-
tionneicar quelqde part elle €tait lragr

"",'.z ng"ni. T"tt -i ordcise que Ia loi
"n;est or.s une fin en ioi" et qu'elle est

"r" tn5i"n mis a la disPosilion.de Ia
rnise l niveau de I'dcoDomle tunlslen-
n"'l'o 

t.r.", "'.r, 
le rriptyque, p.rdcise

le ministre: ddveloppement -equtttore- '
solidaritd". ." '- ::.

I.e ministre tient fermement a precr-
."io* lu loi de 95 a Plut6t rdussi:
:i 

t g'enti.otis"t sauvdei soit la moitid
' e64 de lternotoi (soit 85.600 postes)
il,esJrvgs et li rdsdlution de 72?o des
Iiirn.cs bancaires"... Soit, mais c'est
ihistoire de la demi-bouteille vide ; et
i 

^uii" 
nloirii qui n'a pas dtd rdsolue ?' 'i.^ 

Ioi avair'besoin-d'dvoluer, selon
le rnir)islrc et ce, en cinq directions:

-La ndcessild de prise de conscience:
c'est-i-dire I' in forrira t ion.- 

-i-a clartd dans la fixation des criti-
resiir la loi 95 laissait une grande lati'
tude au juge.'--l'eoi,ifiUr.. 

c'est- a-dire que la loi
ne doii pas protdger les.crJanciers et

"u* ."l.rfs. Eile ddit aussi protdger Ies

aEUii"urt. Et en termes d'dquilibre, il
iaut aussi protdger les intdrets des

emolovds.
-i-a iimolification des procddures
-Ennn ia ndcessiti di: se doter de

movens techniques rdcls dEs lors qu'il
i;i6it a" dofrraines exigeant des

ion"naissances pointues (fi nances'dco-
nomie).

. . et contradictoires

M. M6arek Khammassi, directeur
,dndral du bureau d'assistance aux
Eutreprises en difficultds, so!levart
,orilu oun le tdlescopege des intdr€ts
Ionnict["ts et contraaictoires, en fait
Ie nceud eordien, Jusqu'e une certaln€
odriode, nous avions v{cu sur l'esprlt
ile le loi de 59 protdgeant exclusr\e-
rDcnt les crC,rnCiers el excluant toul
iecours i l'arranccnrent. EllL'dlait PIU-

Dare :. .\. ..r,, . !+ c Y

6* coltoqun t"' lt ,tdrnssement des entreprlses



niyeau des tribunaux car certailes
entreprises s'y rdfugient pour gagner du
temps et ne pas honorer leurs dettes_
Dans Ia nouvelle loi, Ia faillire n,esr
prononcie que.si les penes sont enre-
grstrees sur trois ans et qu,elle..bouf_
fenf'les 3/4 du caoiral_ '

-Demier point: ie 16le des commis-
sarres aux comptes, le comiri d'audit et
Ia latitude qu'a le prdsident du rribunal
d avrser le procureur de Ia Rdpublique
en cas d "'anomalie

Passif exigible, critlres d,exclusion
et suspension en bloc

L'inlerr ention dujuse- chercheur l\L
Ahmed Ouerfelli s'isiplut6r axic sur
les n ou veau tds.apporre'es par Ia loi dans
I arrangement JUdlctarte.ll reprend tout d abord les raisons
qui onr fait que Ia loi de 200J air sim_
plifid er ahrdgf lej procddures (lourdes
er rdpdriri\es) de celle de 1995.

Dans son exposi. Irois voldts esren-
tiels mdritent d'6tre souier ds.

. D'abord, la loi de 2003 est verue
rditirer lc principe de 95: c esr- a- dire
le redressement des entreprises en ces_
salion de pxiemcnr soit pir des brllons
d'oxygdne, la cession llocation ou
autre) sinon c'est Ia frillile si la prcuve
est dlablie que rien ne pourra iaurer
celte entreDrise-

Encord fallair-il lerer une iqui-
voque. selon M. Ouerfelii: la disri'nc-
tion entre passif erisit'le er passif
exigd. Le poneur d'rrnt rraite qiri n'a
pas exigi Ie paiemenr e temps, air-il dir
qu'il renonqait a la derte ? Non. Cerre
trai te. est.donc_ capitalisde dans le pas-
srl exlgrbte,.pnnctpe retenu par le Idgis-
lareur tunisien contrairement au ldiis-
lateur franqais.

.Ensuire, la ldsislatiorr a nris cn piace
des crirdres d'cxclusion: dans ouelles
conditions I'cntreprise n'a-l-elle'pas le

droit.de sojliciter.l'arrangement?.,. La
srmplrttcalton des procddures e( un
"check- up" rdaliste de l,entreprise per-
mettent de l'dtablir. Mais s'ii s'aviire,
aprEs enqu€te, qu'il fallait cCder I'en-
tleprise. ia c'est indvitablement Ia..ces_
sioI1 fatale".

'Enfin. la "suspension en bloc',. Les
opdrations de crdances ne sont plus trai-
ries sdpardment. C'est -ir- diie ou.en
piriode de suspension en bloc, lesjuge_
ments de crdances ne sont pas exd-cuIds
dans la pdriode de contr6le iudiciaire.
C err le principe de l','exequ'ature d'un
Jusemenr irarional". une soiidtd de lea-
sing n'a pas le droit de retirer des
camions a une entreprise de fansport...
ue_ meme, Ies employes ne peuvent
erecuter un Jugement d'indemnisation
qu au moyen d'un nouveau jugement
(prs ie premrer Jugement d'jndernnisa_
rion) ddlitrd Dar le iuqe

. Pour le risre, l"e juge ne peut pas
ravrser ia dette a la batsse sans l.aDDro_
barion du crdancier leque), en l otiur-
rence, a tout intdr€t ir ce que Ie dibireur
reste sur pied comme on je dit.

En, conclusion, il s'agit li d une
quijtron iprneuse pour I'dconomie
tunisienne. Nous nuiions aimd que le
secreur h6relier f0t prdsent et'nous
aunons aimd avoir de bonnes rdoonses
aur questions posdes:

-P('u r-on sauver i'entreprise iuridi-
quemenr si la politique m'ondtiire ne
surt pds: c est-i-dire en l'absence d'al-
lEgement fiscaux ?.\e risque-t-on pas d'alourdir les
chrrges de I'entrepiise si. d'un autre
c6(i. on adopte uni: polirique mondra-
nsts. avec des "gdndrositds salariales"
lntempestivcs alors que Ie salaire c'est
la tranche rigide pai excellence? Les
augmentations salariales non dludides
provoquenr. en effet, l'inflarion er
alourdissent I'entreprise...

Raouf KEALSI



71 9 entreprises sauv6es,

ffi%des postes d'emploi maintenus
O Rdglemenl de 72o/o des cr6ances bancaires

('
(

M. Bdchir Tckkari. ministre de la justice
er des drorrs de l'homme. a prisidi. hier
madn. e Tunis. l'ouvenure des raYaux de la
sixidme confir:oce sur {es nouvelles dis-
positions de la loi relttive au redressemeru
des enrreprises en dificulti iconomique,
organisie par.l'Union runisienne de l,indus-
trie. du commerce et de l'anisanat
(LITICA). en collaboration avec le d6pane_
ment de la jusrice et des drcits de I'homme
et celui de I'indusrrie er de l dnergie.

N,l. Bdchir Telkari a souli-sn6. a cerre
occasion. limponance de cette manifesm-
tion donr l'objecrif consisre i approfondir
l'examen de la loi numdro 79 de l.ann€e
2003, en date du l7 avrit 2003, amendant la
lgi relarive au redressemenl des entreprises
en difEcultd iconomique. conformdment
aux recommandations du prdsident Zine EI
Abidine Ben AIi. lors du Conseil minist6riel
restreint du l8 janvier 2002 et visant il ce
que les disposirions de cerre loi soient en
harmonie avec lobjectif fondamenal qui
lui esl assigni. i.r savoir la preservarion du
tissu 6conomrgue nadonal. le sauverage des
entreprises cont'rontdes i des difficultds
conjoncturelles. pouyanl ere surmontdes et
le mainrien des postes d'emploi.

Cefte loi, a ajourd le ministre, conribue
dsalement i riduire le volunre des crdances
impaydes et a aninuer )eur impact sur la col-
lectivit6 nationale et sur I'Cconomie en gin6_
ral. ainsi que sur le r,r,thme d'avancement du
programme de mrse i niteau des entrepri5es
en vue d'am6liorrr leur comfttitivit6.

Le minisrre a pr6cis6 que cetre loi a d6ja
permis, jusqu'i fin 2003. de sauver ?19
entreprises sur un rotal de 1524 unir€s en
difficult6. de maintenir 667c des posres
d'emploi declaris. ainsi que le rdglement de
7?7 des crdance! bancaires.

M. Bichir Tekliar.i a rappeld, dans ce
contexte. les amdnagements introduits sur les
disposirions de cette loi. dont notamment
I imponance de h norificarion de la siruatioo
de l'enrreprise. I x..rdl€rarion des procddures
de\-anl mener u rl::lement _judiciaire. la pos-
sibilit6 de laisser i:, pone ouvene ii un r*le-
n)enl anrical et Ia n.icessjtd de ne pas alourdir
Il \ituarion du dfi'rreur. i trave^ la multipli-
cation de\ affaire. en jugemenr contre lui ou
ia confiscarion d.- l'outil de producrion.

Le n:rlirtrc a fr.-.isd quc les mdcanismes
pri'. u. pul L l,)i ci, \ue dc guranrir la reus-
site du processus de redressement. dont la
criation de la protession d'expen en dia-
gnostic. la poursuire de la formarion et de
l'information sur le contenu de cene loi,
outre la dotadon du presidenr du ribunal du
pouvoir d'intervenir A temps pour rcnrcr de
sauver l'entreprise_

Le minisrre a rppeld a dfldchir aux

moyens i mCme de garanrir la pereoniti de
I enEepnse. tout en accordanl l'importance
qu'il faut aux dquiiihres Aionomiques er
financiers et aux drcits des crCanciers, sou-
lignant I'eflicacit6 des sessions de forma-
tion organis6es a l'Insrirur supdrieur de la
magistrature, au profit des juges de l'entre-
prise au sein des nibunaux, le renforcement
de la spdcialisation en la madlre. I'encadre-
menl des expens spricialis6s en diagnostic et
le recyclage des liquidareurs iudiciaires.

_La co ntribution des ianques
t-€s parucrpanls a Ia confCrcnce ont indi_

qud que les amendemenb apponis en
d6cembre 2003 A cerrc loi sont de narure i
renforcer son efficience.

Ils ont souligmd la n&essitd pour les
banques de la place de prcndre en consid6-
ration le conrexre 6conomique difficile qui
pr6vaut acruellement er d'assurer le suivi du
ddcaissement et de l'urilisatioi des cr6dirs.
mettant I'accent sur l'imponance de la rCa-
lisarion des €rudes de diagnosdb. Ces 6tudes
doivent, ont-ils prdcis€. Cre fonddes sur des
critEres technigues. objecrifs et clairs p€r-
mettant d'Claborer des programmes de
redressement A m6me d'atteindre les objer_
tifs escompt6s. l

Laccent a dt6. en oure. mis 6ur la n6ces-
sit6 de rdactiver le r6le des diffdrentes par-
ties charg€es de donner l alefte a l'aprari-
tion des premibres difficultCs dconomiques,
not,unment les commissaires aux compEli
et les panenaires de l'enreprisei

M. Fethi Merdassi. minisrre de
I'lndustrie et de I'Energie, a estim6 au terme
des ravaux, que les mesures ilrevues par
l'amendement de l'annie 2003 sont il meme
d'encourager les enmprises nationales il
adoprer des mdthodes de gestiod modemes,
notamment en matiare de finances, adaptCes
aux exigences de la transparence, permet-
tant ainsi d€ tirer profit dbs m6canismes de
fi nancemenl disponibles.

Il a ajoutd que le renlbrcemenr de la
compilirivrli ndcessrre la promotion conti_
nue du cadre legislarif er riglemenaire.
ltmdlioralion des senices fournis aux
entreprise\. la moJemrsJlron de l rnfrastruc-
ture et la consolidarior: des opponunitds
d'investjssement er d'emploi en vue d'accd-
ldrer Ie rvthme de croissance er panant de
conquerir de nouveaux marchis poul le pro_
duit tunisien.

I-es interventions presentees au cours de
cene confdrence ont ;nnd sur les pItoccupa-
uons des chefs d'en!.eprises. la compamison
des amendements apponds i la loi reladve au
redressement des enreprises en dimcult€ et
la contribution des banques il la dussite des
programmes dc redressement. (IAP7
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tr l'aube d'un nouvel ordre mondial,

f\ t'economie tunisienne conrinue a tenir

I lJe coup et meme a acceder A des
paliers superieurs de la croissance, et ce,

malgr€ une concunence tles difficile pour

ne pas dire sauvage. Ceci est Ie resultat

d'une grande vigilance a l'egald de ces muta'

tions et des efforts d'adaptation continus du

cadre economigue et meme legislatif. Ce fut
le cis de la loi de redressement des socie.

tes en difficultes economiques.

Il convient d'abord de rappeler que le
cadre juridique tunisien a €t6 marque par

la lourdeurdes textes de 1959 avant que le

legislateur ne meBe en place pou la prcmier€

fois la loi sur le redressement des entle'
prises en avril 1995 qui, 2l son tour, a ete

r€visee en d€cembre 2005 pour l'adapter

aux exigences du contexte economique
intemadonal et des r€alites des enbeprises

tunisiennes.

Prcsidant la 6eme edition du colloque

sur le redressement des enheprises en dif-

ficulE, M. B€chir Tekkari, ministre de la
Justice et des Droits de l'flomme, a prdcisti

que Ia "loi n'est pas une fin en soi. EIle est

plutot un outil de developpement sociocul'
turel favorisant la promotion economique du

pays". Ainsi, dit il. dans un monde oi domine

une concunence trCs rude, caracrterisee par

la const'hrtion de blocs, l'enueprise hmisienne

doit se mettre d niveau pour garantir les

conditions de sa survie.

M. Tekkari a rappele que la loide 1995

a reussi a sauver 719 entreprises parmi

1524 en difficult€; elle a pr€sewe 66ry0 des

postes d'emploi tout en assurant h resolu-

tion de 720/o du total des creances ban-

caires.
Selon le ministre. la loi a necessite une

evolution en cinq directions I

. L'importance de I'information: c'est-a-

dire l'alerte il temps.
. I-a clarte des dimensions du fait que

la loi permet une marge de manGuwe pour
le juge.

. L'€quilibre entre creanciem et d€bi-

teurs. Ainsi, la loi doit. d'une part, preser-

ver les inEreb des differentes parties pre-

nantes etd'aum part proteger les employ€s

de la societ€ dont les cr€ances dues sont

prises en difficulte, h loi est lres complexe
vu l'interttrence d'intereB contradicioires et
conflictueis.

Et de souligner que l'environnement qui
a accompagn€ la mise en piace de la loi de

1959 n'est plus celui d'aujourd'hui. A

l'epoque, l'esprit de la loi prot€geait le seul
int€ret des q€anciers et exduait tout recours

a l'arrdngemenl
Par confte, pr€cise-t-il, la loi de 95 s'ar.

ticulait autour de trois axes : sauver l'em'
ploi, reEer les dettes et limiter le recours au

code des obligations et contrats lequel ne

determine pas la ligne de demarcztion entre

int€ret general et interet particulier.

Selon lui, la loi du redressement n'est
pas faite uniquement pour le redrcssement,

Elle essaie de plus, de maintenir en vie des

enfieprises presentant des indicateuE prc
metteurs.

D aileus, h loide 2005 a b€aucoup insi*6
sur la transparence qui est en fait la re9
ponsabflite de toutes ies parties prenantes

a savoir les auditeurs, Ies commissaires aux

comptes et bien sir l'entreprise elle-meme.

Pour sa part, M. Ahmed Ouerfelli, juge-

chercheur. a base son interuention sur la nou.

velle veEion de la loi et sur les nouveautds

qu'elle a apportees. Il a, de plus, mis l'ac'
cent sur les raisons de la nouvelle refonte

de cette loi et insiste sur ses nouveaux
apports. D'abod, Ie reffessement des socie-

tts en cessdion de paiemenL Siles indicdeus
montrent que rien ne pouna sauver c€tte

enueprise. c'est la laillite, Ensuite, Ie legie
lateur a llx6 des criteres d'exclusion de cer-

taines societas ne pouvant pas beneficier du

droit de solliciter l'afangement.
Enfin, la $EperEion en bloc des oF(rdions

de creances.

Ainsi, en periode de suspension en bloc,

les jugements des cr€ances ne sont pas

ex6cutes dans la ptriode de controle jud!
ciaire. Pourconclure, ilfaut dire que lesujet
est d'une importance extreme pour l'entre-
prise tunisienne surtout qu'elle s'apprete a
s'engager dans un processus d'ouverture
economique, avec l'instailation de la zone

de Ibretchange avec l'Union europeenne

en 2008 et avec les pays arabes en 2005.I
J.B.li.

18 IIECONOMISTE Moghr6bin. N' 366 do 19/05
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...ACTUEL...

6evT COLLOQUE SUR LE REDRESSEMENT DES ENTREPRISES

EN DIFFICULTES iCONOMiQUES

La loi sur Ie redressement des
entreprises en difficult6 en d6bat

consid€rees a czractdre sp€cial.

' La rapidite et la simplification des pro.

cedures.
. Enfin, l'importance des moyens tech'

niques reeb du moment d'autant qu'ils'agit
de dornaines exigeant des mnnaissances poil
tues en finances et en economie.

"l'ious allons ceulTer a poursuiwe nos
programmes de formation et de \,ulgarisa-

lion du contenu de cette loi pour que tous

les intervenants soient en mesurc de com-

prendre et d'assimiler le cadre juridique

tunisien". conciut-il.
De son cot6, M. Ahmed Sellami, repra-

sentant de l'LmCA. a mis l'accent sur l'im-
portance du d€veloppement des investiv
s€ments qui constituent selon lui une source

de cr€ation d'empioi.
De ce fait. poursuilil, la loi concemant

le redressement des societes a fait I'objet
d'actualisation et d'adaptation. Il a ensuite

indiqud, qu'eu 6gard aux difficult€s du

contexte eronomigue, "nous sommes comp
tables de vigilance voire de veiile pour pou-

voir detecter les waies caus€s des difficul-

|es auxqueles fait face l'en[eprise tunisienne".

Et d'ajouter, que la nouvelle loi per-

metb:a de proteger les creanciers contre les

risques de cessation d€ paiement lout en

respecrant l'equilibre de la tresorerie gene-

rale du pays.

Transparence,
encore et touiours

Pour M. M'barck Khammassi, directeur
generai du Bureau d'assistance aux ente-

Bechir
Tekkori
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Quelles entnepnises h6m6fieiemt

du r6Eime de nedressement ?
Le r6gime de redresbe-

mentdes entreprises tend
essentiellement, confor-
m6ment aux dispositions
de la loi n"79 du 29 d6-
cembre dat6e du 29 d6-
cembre 2003 et relative
au redresseinent des en- '

treprises en difficult6 6co-
nomique, A aider ces en-
treprises dpoursuiwe leurs
activit6s, i y maintenir les
emplois et i payer leurs
dettes.

Ce r6gime comprend la
notification des signes pr6-
curseursde difficult6s 6co-
n
a

7OVo, du co0t des exper-
tises et 6tude, une fois
frx6es, avec I'adoption des
m6mes plafonds pr6vus
du co0t des 6tudes admis
au programme de la mise
i riiveau.

Par ailleurs, Ia com-
mission du suivi des en-
treprisei 6conomiques re-
levant du minisGre de lTn-
dustrie et de l'Energie se
charge, parltnterm6diaire
d'un obserwatoire natio-
nal, de centraliser, d'ana-
lyser et d'6changer'les don-
n6es sur l'activit6 des en-

quel le d6biteur asoir sibge
principal, chaque fois qu'il
les lui demande, tous les
renseignements dont elle
dispose.

La commission a 6ga-
lement pour mission d'in-
formerle p16sident du tri-
bunal concern6 de toute
entreprise dontles pertes
ont atteint le tiers du ca-
pital ainsi que de toute
entreprise au sein de la-
quelle a 6t6 6tablie 1'exis-
tence de situations ou actes
de nature i. menacer la
poursuite de son activit6.

judiciaire..-.=-.',.' i:-= : :. . ' rr'6seau info4matique awec -,,: plans de redres;seqent des ,.- B6iiiificii:nide cer6$me les parlies int6ress6es, et entreprises et d'6mettre
toute personne physique de fournir au pr6sident du obligatoirement son avis
ou morale assujettie au
r6gime d'imposition 16el,
exerqantune activit6 com-
nrerciale, industrielle ou
artisdnale,-'ainsi que les
soci6t6s commerciales agri-
coies ou de p6che.

Peut 6galement b6n6fi-
cierde ce r6gime toute en-
treprise dont les pcrtes
ont atteint la totalit6 des
fonds propres ou ayant en-
registr6 des pertes d6-
passantles trois quarts de
ses fonds propres surtrois
ann6es successives s'il se
r6vd1e aujuge qu'il y a des
chances s6rieuses poul' son
redressement.

Des experts sp6cialis6s
procEdent au diagnostic
de 1a situation 6conomique,
financibre et sociale des
eritreprises en difficult6
6conomique. La liste de
ces experts est 6tabli e
conform6ment i la loi re-
lative aux experts judi-
crarres.

Le fonds de d6veloppe-
ment de la comp6titivit6
industriell6 participe au
financement, dhauteurde

omiques;te.-regleiirent trepfi sescndiffi cirlt6 6co:
miable et le rEplement nomique dansle cadre d'un

conunlssrones aussr
charg6e de proposer ies

tribunal de premidre ins- sur les plans soumis au
tance, dans le ressort du- tlibunal.
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Des dispositions de n

la p6rennit6 de l'ent

ature a
I

. Souplesse et all.4gement des prcrcddurcs
M. B6chir Tekkari , IIuIrls tre de la rdglement amia s et Ia n6cessit6 de

Justice et des Droits deltroIItme,apr6- ne pas alourdir la situation du d6bi-sid6, hier matin , i T\-r-nis, l'ouverture teur, ir travers la multiplication des af-des travaux de la sixiEme conf6rence
sur "Les nouvelles dispositions de la confiscati

faires en Jugem
on de l'

ent contre lui ou la
outil de production.loi reiative au redressement des en- Le ministre a pr6cis6 que des m6.

treprises en difficult6 6conomique>, or- canismes ont 6t6 pr6vus par la loi en

r,lr r,(!(,)a9l1r!) 
' 9l, e-r!].]jor q-:

repnse

prod
Les

ganis6e
dustrie,

par l'IJnion tunisienne de l'in- vue de garaatir Ia r6ussite du proces-
du commerce et de l'artisanat sus de redressement, dont la cr6ation(Utica), en collaboration avec Ie d6- de la profession d'expert en diagrros-partement de

de lhomme e
la Justice et des Droits tic, la poursuite de la formation et de

de l'Energie
M.B6&ir

t celui de l'Industrie et 'information sur le contenu de cette

nit6 de l'enreprise, tout
l'importa:rce qu'il faut a

I

!i

loi, outre la dotation du pr6sident du
Tbkkari asoulign6 , ircette tribunaldu pouvoir d'intervenir i temps

occasl0n, l'importance 6s se11s mqni- pour tenter de sauver l'entrepnse.festation donf l'objectif consiste i ap Leministre a appel6 i r6fl6chir ar:xprofondir I1

de l'enn6e
examen de la loi num6ro 79m oyens A n6me de garantir Ia p6ren-
2003 en date du 17 avril

2003, amendant la loi relative au re-
en accordant
ux 6quilibres

dressement des e
culte 6conomique,
recommandations

ntreprises en
conform6men

diffi- 6conorniques et financiers et ar:x droits
t aux

du Pr6sident Zine
ElAbidine BenAIi, lors du Coaseil mi-
nist6riel resfeint du 18 JZrnl'ler 2002
et visant i ce que les dispositions de
cette loi soient en harmonie avec l'ob- de ia sp6cialisa tion en la matibre, l'en-jectif fondamental qui lui est assrgne, cadrement des experts sp6cialis6s en
A savoir ia pr6servation du tissu 6co- diagnostic et.le recyclage des liquida-
nomiquenational,le s
treprises confront6es

auvetage des en-
ir des difficult6s

teurs judiciares.

conj onctur.elle s pouvant Atre surmon-
Pr6sidaat ia cl6tr:re de laconf6rence,

M. F6thi Merdassi, rniniglas dg l'[a-t6es et le maintien des postes d'em- dustrie et de lEnergie, a estim6 ,8Uplo!. terme des travaux, que les mesures
Cette ioi a ajout6 le mini stre, contri- pr6vues par I'amendement de l'ann6e

bue 6galement d r6duire Ie volume des 2003 sont ir m6me d'enco urager les en-cr6alces impay6es et i att6nuer leur treprises nationales A adopter des m6-impact sur la collectivit6 nationale et thodes de gestion moder:oes, notam-sur l'economre en 96n6ral, alnsr que ment en matiBre definances , adapt6essur le rythme d'avancement du Pro- at Jt e) gences de Ia transparence, per- .grarnme de mise i niveau des entre- mettant ainsi de tirer profit des m6-prises en vue d'am6liorer leur comp6- ca:rismes de financement disponibles.titivit6. Il a ajout6 que le renforcement dels rninistrq 2 precrse cette loi la comp6titivite n6cessite Iaque
2003 et r6gls.a d6jd permis, jusqu'n fin , de sau- continue du ca&ever 719 entreprises sur un total de mentaire, l'am6lioration des sera'Ices

1.524 unites en difficult6, de mainte- fourrris aux entreprises, la moderni-n;r 66% des postes d'emploi d6clar6s , sation de l'infrastructure et la conso-ainsi que ie rdglem ent de 72Vo des lidation des opportunit6s d'investis-
creaDces DaIlcalres, sement et d'emploi en vue d'acc6l6rer

erJrttrmtde croissarfc€ €tj partar.rl,{ gr

des cr6anciers. soulignant I'efficacit6,
des sessions de formation orgalis6es
d I'Institut sup6rieur de la niagistra-
ture au profit4esjuges de i'entriprise
au sein des kibunaux, le renforcement

' -,Forrnation et ercadrernent,.; conqu6rir d
1e

e nouvearz<.march6s por:r-

M. Bechir Tekkari a rappel6, dans 1nterventions pr6sent6es i'u
ce contexte, les a-mendements intro- cours de cette conf6rence ont port6 sur
duits sur les disp
dont notamment I 'i::aporta:rc e delano-

ositions de cette lo s pr6occupations des chefs d'entre-i, Ie

tifcation de lasituation de l'entreprise,
l'acc6l6ratiol des proc6dures devant ment
mener au tjudiciaire, la p

a
os- la con
lEr site

prise,lammparaisondbsamendements
apport6s i la loi relative au redresse-

des entreprises en
tribution des banqu

dif6cuit6 et
es ir Ia r6us-sibilit6 de

rdgiemen
laisser Ia porte o de redressemeat. .
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itaquer.(13 points, 11rcbsDd8)- Ci

u r6gime de redressement ?
.. Le r6gime de redresse.
meat des enhepribes tend
essentiellement, confor-
o6ment aux dispositions
de la loi n'79 du 29 d6-
cembre dat€e du 29 d6-
cembre 2003 et reiative
au redressement des en-
treprises en difficulte 6co-
nomique, i aider ces en-
trryises d poursuil're leurs
adivites, i y maintenir les
emplois et i payer leurs
dettes.

C,e r6gime comprend la
notification des signes pr6
qrseurs de difEcultes 6co-
nomiques, le rdglement
qrniable et le rEglement
judiciaire.

B6n6ficient de ce regime
toutr personne physigue
ou morale assujettie au
r@ime d'imposition r6e1,
exergant une achvit6 com-
merciale, industrielle ou
artisanale, ainsi que Ies
soci€tes coI:rm€rciales agri-
coles ou de p6che.

Peut 6galement b6n6fi-
cier de ce r6gime toute etr-
treprise dont les pertes
ont att€int la totalite des
fonds pmpres ou ayant en-
registr6 des pertes d6-
passant les trois quarts de
ses fonds propres sur trois
ann6es successives sll se
rdvdle aujuge qu'il y a des
i:bmces s€rieuses pour son
redressement.

Des experts sp6cialis6s
procddent au diagnostic
de Ia situation economique,
finengihg et sociale des
enfeprises en difficult6
6conomique. La iiste de
ces experts est 6tablie
conform6ment d Ia ioi re-
lative aux experts judi-
aarres.

Le fonds de d6veloppe-
ment de ia comp6titivite
indusEielle participe au
financement, i hauteur de

IOVo, dt coOt des exper-
tises et 6tude, une fois
6x6es, avec l'adoption des
m6mes plafonds pr6vus
du cofft des 6tudes admis
au programme de la mise
a luveau.

Par ailleurs, 1a com-
mission du suivi des en-
treprises 6conomiques re
jevant du minisiire delln-
dustrie et de lTnergie se
charge, parl'intermediaire
d'un observatoire natio-
nal, de centraliser, d'ana-
lyseret d'6changer les don-
n6es sur I'activite des en-
treprises en difficulte 6co-
nomique dans le ca&e d'un
r6seau i.nformatique avec
les parties inteless6es, et
de fournir au president du
tribuaal de premiEre ins-
ta-nce, dans le ressort du-

quel Ie d6bit€ur a son siEge
frincipd, chaque fois qu'il
les lui demande, tous les
renseignements dont elle
dispose.

La coomission a 6ga-
lement oour mission d'in-
former fe pr6sidentdu tri-
bunal concern6 de toute
entreprise dont les pertes
ont atteint le tiers du ca-
pital Finsi que de toute
entreprise au sein de la-
quelle a 6te 6tablie l'exis-
tence de situations ou actes
de nature i menacer la
poursuite de son activite.

La commission est aussi
charg6e de proposer les
plans di redressement des
entreprises et d'6mettre
obiigatoirement son avis
sur les plans sounis au
tribunal.

I

I

lmmigrez plus vite
en tnus c0ntactant

DIRECTEMENT:
OPTION CANADA cD cousborstion svec

Iryestissemelt Immigration M&M Canada Inc.

Nos avocals sonl mcmbres fut Barreau du Qudbec

. VISA IMMIGRANT PERMANENT
(Aide pour recherche d'emploi et de logement). VISA ETUDIANT
(Aide pour obt€ntion de bourse d'6tudes). l.rsA GENS D'AITAIRES IMMIGRANIS II\V&STISSEURS
(Agent autoris6 de l,a Banque Mouvemenl g) Desit'dins)

DNVOYEiZ PAR ECNT VOTNE DEMANDE, CY ET 1 PEOTO, NOAS VOAS
ENVERRONS GMTuIIEMEM I.ES DOCUMENTS A COMPIETER

lnvestissernent Imrni*retion M & M Canade Inc.
600. C6tes des Neiees - Suite 3O2

Montr€al, Qu6bec. Canada - fI3S 2A9
T6l6ohone : (514) 488-2323 Fax (514) 4Aa-4914_E-mail 

: rntDinvest @ mrhinvr.slqc-ca

AU CAilADAI*l
COMMUNIQUE SPECIAL:

Le Canada a besoin de 300.000 immiprans par annie et I'objectif
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