
Loi n' 96-97 du 18 novembre 1996, autorisant I'adhésion
de la République Tunisienne au protocole de 1992
modifiant la convention internationale de 1969 sur la
responsabilité civile pour les dommages dus à la
pollution par les hydrocarbures (1).

Au nom du peuple,

La chambre des députés ayant adopté,

Le Présiden! de la République promulgue la loi dont Ia teneur
suit :

A(icle unique - Est âutorisée l'âdhésion de la République
Tunisienne au protocole de 1992 annexé à la présente loi, adopté à

Londres le 27 noveûbre 1992 et modifiant Iâ convention
intemationale de 1969 sur la responsabilité pour les dommages dus
à la pollution par les hydrocârbures.

La présente loi sera publiée au Jourral Olficiel de la
République Tunisienne €t exécutée comme lor de l'Etat.

Tunis. le l8 novembrc 1996.

Zine El Àbidine Ben Ali

Loi n" 96-99 du 18 noyembre 1996, portant ratification
d'un accord commercial entre le gouvernement de la
République Tunisienne et le gouvernêment de la
République de Namibie (l ).

Au ûom du peuple,

La chambre des députés ayant adopté,

Le Président de lâ République promulgue la loi dont la leneur
suit :

Afiicl€ unique - Est ratifié l'accord commercial annexé à la
présente loi et conclu à wiûdhoek le 26 mai 1995, entr€ le
gouvemement de la République Tunisienne et le gouvemement de
la Républiqu€ de Namibie.

La présente loi sera publiée âu Joumal Officiel de lâ
République Tunisieme et exécutée comme loi de l'Etat.

Tunis. l€ l8 novembrc 1996.

Zine El Abidine Ben AIi

(l) Travaur prépâratoires

Discussion et adoptioû par la châmbr€ des déprtés dans sa séance

dr 12 .ôvemb.e 1996

(l) Trâvâux preparÀtoires :

Discussion et âdoptior par Ia chambre des députés dans sa séance

du 12 novembre 1996.

(l) Travâux prepâratoires :

Discussion et adoptior par la chambre des députés dâns sa séance

du 12 novembre 1996..

Loi n'96-100 du 18 novembre 1996, portant ratification
d'un accord commercial entre le gouvernement de la
République Tunisienne et le gouvernement de la
République Togolaise (l ).

Au nom du peuple,

La chambre des députés ayant adopté,

Le Président de Ia République promulgue la loi dont la teneur
suit :

Article unique - Est ratifié l'accord commercial ann€xé à la
présente loi et conclu à Lomé le l6 mâi 1996, entre le
gouv€mem€nt de la République Tunisienne €t le gouvemement de
la République de Togolaise.

La présente loi serâ publiée au Joumal Officiel de la
République Tunisienne et exécutée comm€ loi de l'Etat.

Tunis, le l8 novembre 1996.

Zine El Abidine Ben Àli

Loi n' 96-98 du 18 novembre '1996, autorisant
l'adhésion de la République Tunisienne au protocole de
1992 modifiant la convention internationale de 197'l
portant création d'un londs international
d'indemnisation pour les dommages dus à la pollution
par les hydrocarbures(l).

Au nom du p€uple,

La chambre des députés ayant adopté,

Le Président de la République proûulgue la loi dont la t€neur
suit :

Article preûier - Est autorisée I'adhésion de la République
Tunisienne au protocole de 1992 adopté à Londres le 27 novembre
1992, annexé à la présente loi, et modili.rnt la convention
intemationale de l97l portant création d'un fonds intemational
d'indemnisation pour les dommages dus à i3 pollution Par les
hydrocaôures.

Art.2. - Est autorisée la dénonciation par la Républiqu€
Tunisienne de la convention intemâtional€ de 1969 sur la
responsabilité civile pour les dommages dus à la pollution par le§

hydrocarbures et de la convention inlemationale de l9?l portant
création d'un fonds internationale d'ind€mnisation pour les
dommages dus à la pollution par les hydrocarbures dâns les délais
et sous les condilions prélus par l'article 3l du protocol€ de 1992

cité à l'anicle pr€mier ci-dessus et modifiant ladite convention de

t971.

La présente loi sera publiée au Journal Officiel de la
République Tunisienne et exécutée comme loi de l'Etât.

Tunis, le 18 novembre 1996.

Zine El Abidine Ben Ali

Loi n'96-'10'l du 18 novembre 1996, relatit à la
protection sociale dês travailleurs (1).

Au nom du peuple,

La chambre des dépurés ayanl adoptê,

Le Président de la République promulgue Iâ Ioi donl la teneur

suit :

@. Anicle p.remier - Lâ présente loi a-pour objet de déterminer les
-^mesFres cle là È6iection sociâle en faveur des travailleurs ayant

cessé leur travail pour des raisons
technologiques.

economlques ou

( I ) Travaux preparatoires :

Discussion et adoption par lâ chambre des député§ dans sa séance

du 12 novembre 1996-

(l) Tnvaux pÉparatoires :

Discussion et adoption pâr la chambre des députés dans sa séance

du 12 novembre 1996.
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CHAPITRE I
La prise €tr charg€ des indemnités de ücenciement pour

, râisons économiques ou technologiquês

\'-îîzl - La caisse nationale de sécurité sociale est habiliiée à

prendre en charge les irdemnités dues aux travailleurs licenciés
pour des raisons économiques ou technologiques ainsi que leurs
droits légaux et ce au cas où il est établi qu'ils ne peuvent
recouvrcr les sommes qui leurs sont dues en nrison de cessation de
paiement par l'entreprise.

Art.3. - La câisse nationale de sécurité sociale est subrogée
aux travailleurs dans leurs droits vis à vis de l'entreprise débitrice.
Elle est habilitée à procéder au recouwem€nt de ces montants à
concurence des sommes qu'elle a payées.

An. 4. - Les caéances de la caisse nationale de sécurité sociale
en la matière bénéficient du privilège accordé aux salaires €n v€rtu
de la législation en vigueur.

Ces c(éances sont recouvrées par voie d'étâts de liquidation
étâblis par ladite caisse et rendues exécutoires par Ie minishe des

affaires sociales. Lesdits étâts de liquidaticn sont exécutoires
nonobstant opposition.

Art. 5. - Le système prélr au présent châpitre est financé par
les montants rccouvrés âuprès des enüeprises conformément à
I'article 3 de 1â présente loi et par une cotisation complémentaire
de 0,4% des salaires à prélever sur le taux global des cotisations de
sécurité sociale fixé par la loi n" 60-30 du 14 décembre 1960
rclative à l'organisation des régimes de sécurité sociale.

[ ffiËL", 
"ondi,ions 

et modalitès de la prise en charge par
lâ tâisse nationale de sécurité sociale des indemnités dues aux
trâvailleurs ayânt quitté leur emploi pour des ûisons économiqu€s
ou technologiques ainsi qu€ leurs droits légaux, sont fixées par
décret.

CHÀPITRE II
Octroi des prestatiotrs familiales et dê soi[s ên lav€ur des

trevailleurs ayânt cessé leur tmvril pour d€s rxisons
économiques ou lêchnologiques

f-AtJ.l- Nonobstant les dispositions de la loi n" 60-30 du 14

décèmbre 1960 relative à l'organisation des régimes de sécu té, le
Mnéficie des allocations familiales €t de la majoration pour salaire
unique est maintenu au profit des trâvailleùrs régis par la loi
susvisé€ et licenciés pour des raisons éconoûiques ou
technologiques, au titre des quatre triûesffes suivant celui au cours
duquel ils ont cessé l€r.rr activité. Le montant de c€s prestations
corr€spond âr.rx taux plafond prélu par la loi précitée.

Pour I'ouverture de droit aux prestations tle soins prévues par
la loi n" 60-30 du 14 décembre 1960, les périodes précitées sont
assimilées à des périodes d'activité.

Anj - Pour bénéficier des dispositions de l'ârticle 7 de la
présente loi le caractère économique ou technologique du
licenciement doit être constaté par l'inspection de tmvail ou la
commission de contrôle des licenciements ou par les tribunaux.

L'octroi des prestations précité€s est égalernent subordonné à

la condition que I€ tavailleur intéressé n'ait pas exercé au cours
des périodes en qùestion une activité assujetie à ùn régime de
sècurité sociale ouwant droit aux mêmes prestâtions.

CHAPITRE III
L€s interventioûs sociales en fûveur dcs trtvsilleurs

Art. 9. - Une enveloppe annuelle à prélevcr sur les réserves de
la caisse nationale de sécurité sociale est affectée en l'ue de
financer les interventions et les actions sociales au profit de§

tmvailleurs.

Art. 10. - Les conditions et modalités d'application de l'articlc
9 de la présente loi ainsi que le mode de fixation de I'enveloppe
allouée à ce titre, sont fixés par décret.

Art. ll. - Sont abrogées toutes dispositions anté eures et
contraires à lâ présente loi.

La présente loi sera publiée au Joumal Officiel de la
République Tunisierme et exécutée comme loi de l'Etat.

Tùnis, le l8 novembre 1996.

Zire El Abidin€ Bên AIi

Loi n" 96-102 du 18 novembre 1996, modifiant et
complétant la loi n'95-46 du 15 mai 1995, portant statut
généraldes agents des douanes (1).

Au nom du peuple,

La châmbre des députés ayant âdopté,

L€ Président de la République promulgue la loi dont la tereur
suit :

Àrticle premier - L€s dispositions du demier alinéa de l'article
27, l'alinéa premier de I'article 31, l'article 32 et le premier alinéa
de l'article 53 de la loi n'95-46 du 15 mai 1995 sont abrogé€s et
remplacées par les dispositions suivantes :

Article 27 (demier alinéa, nouveau) - Le ministre des finances
peut procéder au recrutement d'agent contractuel, les conditions de
leur recrut€ment et d€ cessation définitive de leurs fonctions
seront fixées par décret.

Anicle 3l (alinéa premier, nouveau) - La promotion est
l'accession du fonctionnaire du grade immédiatement supédeur à

celui dans le quel il est désigné ou il est ti$larisé.

Article 32 (nouveau) - Il peut être atüibué par décret, à titre
exceptionnel et une seule fois dans la carrière, un grade
immédiatement supérieur, aux agents des douanes qui se

distinguent par l€ur courage, leur devouement à Ia caùse publique
ou leur exceptionnelle comÉlenc€.

Les dispositions pré!,u€s à l'alinéa précedent s'appliquent aux
agents grièvement blessés ou décédés lors de I'accornplissement
d'une tâche qui leur a été ordonnée.

Article 53 (premier alinéa, nouveau) - Le pouvoir de discipline
appartient aù ministre des finances, qui peut déléguer cette
compétence confomément aux dispositions des staùts particuliers
à chaqu€ corps des agents des douanes.

An.2. - Les âlinéas 4 et 5 de l'anicle 61 de la loi n" 95-46 du
15 mai 1995 sont abrogés.

Art. 3. - Il est ajouté à la loi n' 9546 du 15 mai 1995 un litre
V et un anicle 82 bis nouveau comme suit:

TITRE V
Disposilions tmnsitoir€s

Article 82 bis - L'intégration et le rcclassement des agents des

brigades et des bureaux des douanes dans l'un des corps visés à
l'article premier de la présente loi, se fera conformément âux
dispositions du starut pâniculier propre au corps concemé.

La présente loi sera publiée au Journal Officiel de lâ
République Tunisienne et exécutée comme loi de l'Etat.

Tunis,le 18 novembre 1996.

Zire El Âbidiûe Ben Ali
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(I) Travaux préparâtoires :

Discussioî et adoption par la chambre des députés dâns sa séance

du 12 novembre 1996.
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Lol n' 2002-24 du 27 lévrier 2002, modmant la loi
n' 96-101 du 18 novembro 1996, relatlve à la
protoction soclale dæ travalllou]s (1).

Au nom du peuple,

La chambre des députés ayant adopté,

Le Président de la République promulgue la loi dont la
teneur suit :

Article premier. - Les titres des chapilres I et II de la loi
n' 96-10l du 18 novembre 1996, relative à la protection
sociale des travailleurs, sont remplacês comme suit r

Chapitre L La prise en charge des indemnités de

licenciement pour des raisons économiques ou
technologiques ou en cas de fermeture inopinée et définitive
de I'e[treprise, sans respect des procédurcs prévues au code

du travail.

Chapitre II : Oclroi des prestations familiales et de soins
en faveur des travailleurs ayant cessé leur travail pour des

Bisons économiques ou technologiquùs ou en cas de
fermeture inopinée et définitive de l'entrcprise, sans rcspect
des procédures prévues au code du travail

An. 2. - Est supprimé, l'article 8 et sont abrogées, les

dispositions des articles I, 2, 6 et '1 de la loi n' 96-10l du
l8 novembre 1996, relative à la protection sociale des

travailleurs et remplacées par les dispositions suivantes :

Article premier. (nouveau). - La prêscnte loi a pour
objet de déterminer les mesures de Ia protection sociale en

faveur des travailleurs ayant cessé leur travail
conformément aux principes éooncés par la présente loi.

Art. 2. (nouveau). - La caisse nalionale de sécurité
sociale prend en charge les indemnités ducs aux travailleurs
ainsi que les droits légaux leur revenant, au cas où il est

établi qu'ils ne peuvent recouwer les sommes qui leurs sont
dues en raison de cessation de paiemçnt de I'entreprise, et

ce, en cas de licenciement pour les motifs suivants :

( I ) Tràvaux préparâtoircs :

Discussion et âdoption par lâ chambre des dépuæs dans sa

séanc€ du l2 février 2002.

- le licenciement pour des raisons économiques ou

technologiques,

- Ia fermeture définitive et inopinée de l'enkeprise, sans

respect des procédures prévues au code du travail à

l'exception des cas de lock-out stipulés à l'article 376 du

code de havail.

Pour bénéficier des indemnités de licenciement et des

droits légaux, les motifs du licerciement ci-dessus visés

doivent être établis par un jugement ayant acquis la force de

la chosejugée.

Art.6. (nouveau). - Les conditions et modalités de la
prise en charge par la caisse nationale de sécurité sociale

des indemnités de licanciement et des droits légaux pour les

motifs cités à I'article 2 de la présente loi sont fixées par

décret.

Art. 7. (nouveau). - Nonobstant les dispositions de la loi
n" 60-30 du 14 décembre 1960, relative à I'organisatioû des

régimes de sécurité sociale, le bénéfice des prestations de

soins, des allocations familiales et de la majoration pour

salaire unique est maintenu au profit des travailleurs régis

par la loi susvisée et licenciés pour les raisons citées à

I'article 2 de la présente loi, au tihe des quatre trimeshes

suivant celui au cours duquel ils ont cessé leur activité. Le

mo[tant de ces prcstations correspond au taux plafotd,
prévu par la loi précitée.

Pour bénéficier de ces prestations, les motif§ du

licenciement doivent êhe constatés par l'inspection du

tlavail.

L'ochoi des prestations précitées est subordonné à la
condition que le travailleur concemê n'ait pas exercé au

cours des périodes citées au premier palagraphe du présent

article une activité assujettie à un régime de sécurité sociale

ouvrant droit aux mêmes prestations ou indemnités.

La présente loi sera publiée au Joumal Olliciel de la
République Tunisienne et exécutée comme loi de l'Etat.

Tunis, le 27 février 2002.

Zioe El ÀbidiDe Ben AIi
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Au norn du pclplc.

Lo chambrc dts députèr .y.nt rdopté

LÈ pÉsidcnt d.lâ RÊpubliquc prrrmul8rrc lâ lôidonl h t.rcur
ruit :

Articlc Fcmicr. - L'Etat prcnd cn ch!ryc lcr coüsstiom dcs

fédérstionr ct dssocistioos spd'tis'cs cu rEgimc lègol dc h sécwité
rocislc rirrsi quc lcs colisations au ÉEimc dc rèpcation dcs
préjuciiccr rÉsultarr dcr rccidcntg dc trs\ail ct dcr maladicç
prolcssioonc llcs.

An. 2. - Lcs Èondition: d'rpplicrtion dc la pËrnr loi ront

fixÉcl par décrct-

Ân. !. - Lo préssrrc loi prcnd Éffct à cômplcr ùr -'l scPtcmbæ

1096(t sc pourun du'éc dc cinq lns.

Lr pnrcntc loi scrr publiéc au Joumal Officicl dc ls
Ripubliqlc Tunisicnnc <t .ra.'utéccomm. loi d. IEtÉ.

Ttrric- lc9 diccnÈn 1996.

Ziar El .{tidinc Bo Aü


